@ Coletfivo da Cidade

EDITAL N° 001/2023
Servigo de Convivéncia Fortalecimento de Vinculos - SCFV
Coletivo da Cidade

O Coletivo da Cidade, no uso de suas atribui¢gdes legais, torna publico que estardo abertas as
inscricoes de processo seletivo para a contratacdo de profissional para atuar no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, nos termos da Parceria n® 003/2018, celebrado
entre a Secretaria de Desenvolvimento do Distrito Federal e o Coletivo da Cidade, conforme a
legislacao pertinente e complementar, e mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital.

| DO OBJETIVO
O presente Edital visa a contratagdo de profissional para atuar no cargo de Educador (a) Social,
através do Atendimento no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:

1. Vagas:

Educadora Social: 01 vaga e cadastro reserva

2. Regime de Trabalho:

Regime juridico conforme a Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, com carga
horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

3. Requisitos e Habilidades:.

Postura ética;

Experiéncia em equipe interdisciplinar;

Habilidade verbal e escrita;

Conhecimento, experiéncia e empatia com a tematica do Direito das Criangas e
Adolescentes;

Habilidade para resolver conflitos de forma nao-violenta;

Proatividade e Criatividade;

Capacidade de sistematizacao e elaboracao de planos de trabalho e relatérios periddicos
sobre o trabalho realizado;

Participacao de reunides para planejamento de forma coletiva das acbes a serem
desenvolvidas e dar apoio continuado aos demais profissionais responsaveis pelo servico
de convivéncia e fortalecimento de vinculos,

Noc¢des basicas de informatica (editor de texto e planilhas eletrbnicas);

Disponibilidade para a carga horaria exigida.

3.1 Desejavel (requisitos nao obrigatérios): atuacdo prévia com criancas, adolescentes e
jovens; experiéncia minima de dois anos; curso superior em pedagogia e/ou em outras areas
das ciéncias humanas e conhecimento em metodologias de formagéo populares participativas;

4. Acdes afirmativas: O Coletivo da Cidade incentiva a inscrigdo de pessoas negras.

5. Remuneracdo (valores brutos mensais): R$ 1.611,00
5.1 Beneficio: Vale Transporte
5.2 Regime de Contratagao: CLT - 44 horas
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@ Coletfivo da Cidade

I DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo constara trés etapas distintas:
a. Analise de curriculos;
b. Analise das cartas de intencéo;

C.

Entrevista individual;

2. Realizagao das etapas

a.

Nao serao aceitos curriculos e cartas de intencbes enviados fora do prazo estipulado neste
edital.

O curriculo devera ser enviado juntamente com a Carta de Intencao.

Os arquivos devem ser enviados para o e-mail vaga@coletivodacidade.org em um unico
arquivo em formato PDF, com o titulo: “Nome completo da/o candidata/o. Curriculo e
Carta de Intengao.”

A carta devera conter, no maximo, 02 laudas, digitadas em Times New Roman ou Arial,
tamanho 12, espaco 1,5.

Os curriculos e cartas de intengdo que nao estiverem com o formato, a formatagao e
nomeacgao de acordo com o padréo solicitado neste edital ndo serédo aceitos.

A entrevista sera destinada a avaliar as habilidades e requisitos requeridos para a fungao,
citados neste edital.

3. Fases da Selecao:
As etapas serao realizadas conforme calendario abaixo:

a.

13

27 de fevereiro a 24 de margo - Periodo de postagem dos curriculos e carta de
intengdes, em formato PDF e nomeados conforme orientacdo no tépico 2.c.

25 a 28 de margo - Analise dos curriculos e cartas de intengoes.

01 a 06 de abril - Realizagao das entrevistas das/os candidatas/os pré-selecionadas/os.
08 de abril - Resultado do processo de selegao.

Denyse Furuhashi
Coordenadora
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